
 
Valberedningens motiverade yttrande avseende förslag till styrelse i Moberg Pharma AB (publ) 
(org.nr 556697-7426) (”Bolaget”) inför årsstämman den 22 maj 2025 

Valberedningen inför årsstämman 2025 har bestått av Mattias Klintemar (tillika ordförande i 
valberedningen) utsedd av Östersjöstiftelsen, Styrbjörn Zachau och Kerstin Valinder Strinnholm, 
ordförande i styrelsen för Bolaget.  

Valberedningen har diskuterat de krav som kommer att ställas på styrelsen till följd av Bolagets 
verksamhet, utvecklingsskede samt styrning och kontroll för att bedöma styrelsens storlek och 
ändamålsenliga sammansättning samt kompetens, erfarenhet och bakgrund hos styrelseledamöterna. 
Även oberoendefrågor har belysts.  

Till styrelseledamöter för tiden intill slutet av nästa årsstämma föreslår valberedningen omval av Nikolaj 
Sörensen och Jonas Ekblom samt nyval av Isabelle Ducellier, Otto Skolling och Richard Ding. Till 
styrelseordförande för tiden intill slutet av nästa årsstämma föreslår valberedningen val av Jonas 
Ekblom. Detta ligger i linje med de intentioner som kommunicerades av valberedningen förra året, då 
Kerstin Valinder Strinnholm meddelade sin avsikt att avgå i samband med årsstämman 2025, och 
valberedningen föreslog Jonas Ekblom som tilltänkt efterträdare för val till styrelseordförande vid samma 
stämma. Kerstin Valinder Strinnholm och Håkan Wallin står ej till förfogande för omval.  
 
Valberedningen har gjort bedömningen att de föreslagna styrelseledamöterna har den bästa 
kompetensen och erfarenheten gällande Bolagets verksamhet och den marknad som Bolaget befinner 
sig inom och ger en ändamålsenlig sammansättning. Valberedningen har utvärderat olika kandidater 
och i samband därmed lagt särskilt fokus på att utvärdera kandidater med olika bakgrund och förbättra 
könsfördelningen i styrelsen. Valberedningen har fortsatt en långsiktig strävan att uppnå en jämn 
könsfördelning i styrelsen. 

Otto Skolling har över 30 års erfarenhet inom produktutveckling, affärsutveckling och projektledning i 
farmaceut- och medicinteknikindustrin, med ledande roller på företag som Novozymes, Siemens Life 
Support Systems och Pharmacia Upjohn. Han har också varit styrelseledamot i flera bolag inklusive 
Asarina Pharma AB och Nanexa AB. Otto har en masterexamen i kemiteknik från KTH. Otto är idag 
styrelseordförande i Chordate Medical Holding AB och Pharmor AB, samt styrelseledamot i Lipidor AB, 
Respinor AB (Publ) och Isles of Wines AB. Han arbetar även med affärsutveckling för Dilafor AB. Otto 
har inga finansiella intressen i Bolaget och är oberoende av Bolaget, dess ledning och större aktieägare. 

Isabelle Ducellier, som är både fransk och svensk medborgare, är född 1969. Hon har över 30 års 
erfarenhet av att bygga globala varumärken i en mycket internationell miljö. Hon började inom vin och 
sprit men har sedan 2017 fokuserat på konsumenthälsa. Hon har varit VD för det världsledande 
probiotikabolaget BioGaia, generalsekreterare för Barncancerfonden och senast VD för Orkla Health, 
en europeisk nyckelspelare inom VMS (Vitaminer, Mineraler och Kosttillskott), munhälsa och global 
tillverkare av sårvård och Första Hjälpen. Isabelle har en masterexamen i internationell marknadsföring 
från EM Lyon, en executive MBA från Insead i Blue Ocean innovation samt en executive MBA från 
Harvard Business School. Isabelle har inga finansiella intressen i Bolaget och är oberoende av Bolaget, 
dess ledning och större aktieägare.  
 
Richard Ding är född 1982 och har mer än 15 års erfarenhet av globala aktieinvesteringar och att 
maximera aktieägarvärdet. Richard är också en serieentreprenör som har varit med och grundat, 
förvärvat och utvecklat flera företag inom finans, direkt-till-konsument (DTC) varor och sjukvård. Richard 
är för närvarande verkställande direktör för How100.ai och Goldenwise Capital Group, samt 
verkställande direktör för BalanceGenics och The Stretching Institute of America. Richard har en M.Sc. 
i finansiell matematik från University of British Columbia, Kanada. Richard innehar 2 713 938 aktier i 
Bolaget och är oberoende av Bolaget, dess ledning och större aktieägare. 



 
Valberedningen har hållit flera protokollförda möten samt inom sig haft löpande underhandskontakter 
per telefon och e-mail. Valberedningen har behandlat de frågor som den ska behandla enligt 
årsstämmans beslut och enligt Svensk kod för bolagsstyrning (”Koden”). Valberedningen har bland 
annat diskuterat och övervägt (i) i vilken grad den nuvarande styrelsen uppfyller de krav som ställs på 
ett börsnoterat bolag och i övrigt till följd av Bolagets verksamhet, utvecklingsskede, storlek, position 
och framtida inriktning, (ii) könsfördelningen i styrelsen, (iii) process för förnyelse av styrelsen, (iv) 
styrelsens storlek och hur väl den fungerar, (v) vilken kompetens, erfarenhet och mångsidighet som 
finns och bör finnas i styrelsen, (vi) val av revisor, (vii) arvodering av styrelseledamöter samt (viii) 
arvodering av revisor. Härutöver har valberedningens ordförande talat med ledamöter i styrelsen. 
Valberedningen har även från bolagsledningen erhållit information om revisorernas arbete. 
Valberedningen har som mångfaldspolicy tillämpat regel 4.1 i Koden vid framtagande av sitt förslag till 
val av styrelseledamöter.  

Valberedningen har informerat Bolaget om hur valberedningens arbete har bedrivits och vilka förslag 
valberedningen har beslutat att avge.  

Vid en bedömning av de föreslagna styrelseledamöternas oberoende har valberedningen funnit att dess 
förslag till styrelse i Bolaget uppfyller de krav på oberoende som uppställs i Koden. Information om 
samtliga ledamöter som föreslås till Moberg Pharma AB (publ):s styrelse finns presenterat på Bolagets 
webbplats, www.mobergpharma.se. 

_______________________  

Stockholm i april 2025  

Valberedningen i Moberg Pharma AB (publ) 

https://protect.checkpoint.com/v2/___http:/www.mobergpharma.se___.YzJlOnNjaGpkdGFzOmM6bzpiMzkyNGRmNWQ2Zjc2ODllYzdkMjA0YWRmMDMzZDBmMjo2OmQ0NzA6MWQ3NjNjM2RmNGFkNDRjYzVjMjQxMDVmMGQ0NzYzMzMzOWY2ZTEwYzFlY2YyNzY2OTgwZDA3NWM4Njg3YzExMTpwOlQ6Tg

