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Kommuniké fran Moberg Pharmas arsstamma 2017

STOCKHOLM, 16 maj, 2017. Moberg Pharma AB:s (”Bolaget”) arsstdamma dgde rum tisdagen den 16
maj 2017 i Bolagets lokaler i Bromma.

Faststallande av resultat- och balansrékningarna
Arsstamman faststallde resultat- och balansrakningarna fér verksamhetsaret 2016.

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att ingen utdelning lamnas fér verksamhetsaret
2016.

Arsstamman beviljade styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for verksamhetséret
2016.

Styrelse
| enlighet med valberedningens forslag beslutade arsstamman att antalet styrelseledaméter ska uppga till
sex personer och inga styrelsesuppleanter.

Vidare beslutade arsstamman omval av styrelseledamoterna Thomas Eklund (ordférande), Torbjorn
Koivisto, Geert Cauwenbergh, Thomas B. Thomsen och Mattias Klintemar, samt nyval av Sara Brandt, for
en mandatperiod som stracker sig fram till och med nasta arsstamma. Efter sju ar i styrelsen valde Wenche
Rolfsen att ej sta till forfogande for omval

Arsstamman beslutade, i enlighet med Valberedningens férslag, att ett sammanlagt styrelsearvode om
1 350 000 kronor, varav 360 000 kronor till styrelsens ordférande och 170 000 kronor vardera till dvrig av
bolagsstamman utsedd styrelseledamot. En kompletterande ersattning om 60 000 kronor ska utga till
ledamdterna i kompensationsutskottet, 30 000 kronor till ordférande och 15 000 kronor vardera till dvriga
ledaméter (2 st). En ersattning om 80 000 kronor till ett nytt revisions- och finansutskott ska utga till
ledamoterna, 40 000 kronor till ordférande och 20 000 kronor till 6vriga ledaméter (2 st).

Arvode till revisor, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, ska utga enligt godkand rakning.

Valberedning

Arsstamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att Bolaget ska ha en valberedning
bestdende av fyra ledamoter. Valberedningen ska utgéras av en representant for var och en av de tre
rostmassigt storsta aktiedgarna eller agargrupperna per den 30 september 2017, jamte Bolagets
styrelseordférande.

Riktlinjer for ersattning
Arsstamman faststéllde styrelsens férslag betraffande riktlinjer fér ersattning till ledande befattningshavare
inom Moberg Pharma.
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Bolagsordningsandring avseende aktiekapitalets storlek och antal aktier

Arsstamman beslutade att &ndra lydelsen i bolagsordningens §4 till “Aktiekapitalet skall vara lagst 1 700 000
kronor och hdgst 6 800 000 kronor.”, samt &ndra lydelsen bolagsordningens §5 till "Antalet aktier skall vara
lagst 17 000 000 stycken och hogst 68 000 000 stycken.”.

Personaloptionsprogram 2017

| enlighet med styrelsens forslag beslutade arsstamman att infora ett personaloptionsprogram avseende
anstallda och uppdragstagare i Bolaget och i det helagda dotterbolaget Moberg Pharma North America LLC.
Tilldelning ska kunna ske med hégst 62 000 personaloptioner per deltagare i programmet och totalt hdgst
413 500 personaloptioner. Deltagarna i programmet delas in i foliande tvd kategorier: de ledande
befattningshavarna (Anna Ljung, Martin Ingman, Kjell Rensfeldt, Jeff Vernimb och Peter Wolpert) ("Grupp
1”) och 6vriga deltagare ("Grupp 2”). Styrelsen och verkstallande direktéren beslutar om vilka personer som
ska ingd i Grupp 2 baserat pa befattning, kvalifikation och individuell prestation. Deltagarna i Grupp 1 och 2
bendmns gemensamt "Deltagarna”.

Inom Grupp 1 foreslds Anna Ljung och Martin Ingman tilldelas 30 000 personaloptioner vardera, Kijell
Rensfeldt foreslas tilldelas 45 000 personaloptioner, Jeff Vernimb foreslas tilldelas 62 000 personaloptioner
och Peter Wolpert foreslas tilldelas 55 000 personaloptioner. Tilldelningen till deltagarna i Grupp 2 beslutas
av styrelsen och verkstallande direktéren och kan komma att anpassas proportionellt utifran respektive
persons tid som anstélld och/eller uppdragstagare i Bolaget respektive Moberg North America. Deltagarna i
Programmet ska tilldelas personaloptionerna vederlagsfritt.

For att sakerstalla Bolagets ataganden enligt Personaloptionsprogram 2017 beslutade arsstamman, i
enlighet med styrelsens forslag, om en riktad emission av hégst 413 500 teckningsoptioner till Bolagets
dotterbolag Moberg Derma Incentives. Vidare beslutade arsstamman att godkanna att dotterbolaget far
Overlata teckningsoptioner eller aktier i Bolaget, med avvikelse frdn aktiedgarnas foretradesratt, till
Deltagarna, eller pd annat satt forfoga 6ver teckningsoptionerna for att sékerstalla Bolagets ataganden och
kostnader i anledning av programmet. Vid antagande av att samtliga teckningsoptioner som emitteras med
anledning av Personaloptionsprogram 2017 utnyttjas for teckning av nya aktier kommer Bolagets
aktiekapital att oka med 41 350 kronor fran 1 741 184,20 kronor till 1 782 534,20 kronor. Detta motsvarar en
utspadning om cirka 2 procent av aktierna och résterna i Bolaget.

Bemyndigande avseende emissioner

Arsstamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen att inom ramen for
gallande bolagsordning, med eller utan avvikelse frdn aktieagarnas foretradesratt, vid ett eller flera tillfallen
intill nastkommande arsstamma, fatta beslut om 6kning av Bolagets aktiekapital genom nyemission av aktier
i Bolaget. Det totala antalet aktier som omfattas av sddana nyemissioner far motsvara sammanlagt hogst 20
procent av aktierna i Bolaget, vid tidpunkten for arsstamman 2017.

Denna information
Moberg Pharma offentliggér denna information enligt lagen om vardepappersmarknaden och/eller lagen om
handel med finansiella instrument. Informationen lamnades for offentliggérande den 16 maj 2017, kl. 20:00.

For ytterligare information kontakta:
Peter Wolpert, CEO, Telefon: +46 707 35 71 35, E-mail: peter.wolpert@mobergpharma.se
Anna Ljung, CFO, Telefon: +46 707 66 60 30, E-mail: anna.ljung@mobergpharma.se
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Om Moberg Pharma, www.mobergpharma.se

Moberg Pharma AB (publ) ar ett snabbt vaxande svenskt lakemedelsholag med egen
forséaljningsorganisation i USA och férséljning via distributorer i fler &n 40 l&ander. Bolagets portfdlj inkluderar
receptfria produkter under varumarkena Kerasal®, Kerasal Nail®, Balmex®, Dermoplast®, New Skin®,
Domeboro® och Fiber Choice®, Kerasal Nail® (Emtrix® eller Nalox™ pa manga marknader) ar det ledande
receptfria preparatet for behandling av nagelsjukdomar i USA, Kanada samt i flera lander i EU och
Sydostasien. Bolaget vaxer organiskt och genom forvary. Intern produktutveckling fokuserar pa innovativ
drug delivery av beprovade substanser och inkluderar tva projekt som genomgatt kliniska fas 2-studier,
MOB-015 (nagelsvamp) samt BUPI (smartlindring vid oral mukosit). Moberg Pharma har kontor i Stockholm

och New Jersey och bolagets aktie dr noterad under Small Cap pd NASDAQ OMX Nordic Exchange
Stockholm (OMX: MOB).
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